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BRUMATH

LA VILLE DE BRUMATH RECRUTE

UN MANAGER DE CENTRE-VILLE (H/F)
POSTE A TEMPS NON COMPLET - 28HO0 HEBDOMADAIRES
CONTRAT A DUREE DETERMINEE

Catégorie A: Cadre d’emploi des attachés territoriaux
Catégorie B: Cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux

Située au Nord de I'Alsace dans le Département du Bas-Rhin a 17 km de Strasbourg, la Ville de Brumath
compte, selon I'INSEE, plus de 10 000 habitants. Depuis le 1°¢" janvier 2017, elle fait partie de la
Communauté d’Agglomération de Haguenau. Brumath est une ville dynamique qui a de nombreux projets
en cours tels que la redynamisation de son centre-ville, le développement du quartier de la Scierie
(construction de 500 logements, création d’un éco-parc urbain, ...) et de la Smart City.

Sous l'autorité de la Directrice générale des services et en liaison avec I'Adjointe au Maire chargée du
Commerce et de I'Artisanat, vous participez a la définition et assurez la mise en ceuvre de la politique
commerciale de la Ville et intervenez également en appui du service urbanisme sur les dossiers liés a la
publicité extérieure et la gestion des établissements commerciaux. Dans ce cadre, vous exercez
notamment les missions suivantes :

CEuvrer au renforcement de la fonction commerciale :
- Définir une stratégie globale de maintien du commerce en centre-ville: veille fonciere,

observatoire des commerces brumathois, lien permanent avec les commergants, élaboration
d’une charte des vitrines,... ;

- Définir une stratégie globale de maintien du commerce en centre-ville : veille fonciere,
observatoire des commerces brumathois, lien permanent avec les commergants, élaboration
d’une charte des vitrines,... ;

- ldentifier et porter la reconversion des commerces vacants (repérage, mobilisation des outils de
rénovation et de remise sur le marché...) ;

- Entant que référent communal de I'association de commergants, initier et animer une nouvelle
dynamique avec les commerces existants du centre-ville (accompagner les projets de
rénovation/modernisation, développer de nouvelles animations, des outils numériques...)
sédentaires ou non en cohérence avec le tissu commercial de I'ensemble de la commune (cf.
nouveau quartier de La Scierie, zone commerciale sud, services du futur site du CMS-épicerie
sociale-mission locale-salle Socio-culturelle...) et avec I'offre alimentaire en circuits courts du
territoire ;

- Réaliser un état des lieux et faire des propositions de redynamisation du marché hebdomadaire ;

- Assurer le lien avec les commerces dans le cadre du déploiement de I'ensemble des actions issues
de I’étude de revitalisation du centre-ville réalisée en 2023 ;


https://www.insee.fr/fr/statistiques/3681328?geo=COM-67067
https://www.brumath.fr/mon-territoire/la-cah/

- Participer au projet de développement de la Gare de Brumath dans la définition et le déploiement
d’une offre de services en lien avec les commergants ;

- Développer les animations commerciales ;

- Assurer la coordination de la Foire aux Oignons.

En matiéere d’urbanisme et d’habitat, intervenir en appui du service urbanisme :
- Assurer l'instruction des demandes en matiere de Reglement de la Publicité (enseignes, pré-

enseignes des locaux commerciaux et artisanaux) ;
- Assurer la gestion et le suivi des ERP (établissements commerciaux) ;
- Orienter les demandeurs d’informations vers les organismes compétents ;
- Organiser des réunions d’informations avec les organismes en question.

Autres taches liées au poste :
- Assurer le secrétariat de I'’élue en charge du commerce et de I'artisanat ;

- Assurer une veille juridique dans son champ d’action ;
- Assurer I'accueil physique et téléphonique du public.

- Formation supérieure ou expérience équivalente dans le domaine commercial,
- Maitrise de la réglementation en la matiere,

- Maitrise de I'environnement juridique des collectivités territoriales,

- Maitrise de la conduite de projets, respect des échéances et des objectifs fixés,
- Excellentes qualités relationnelles,

- Capacité d’innovation, force de proposition,

- Capacité rédactionnelle,

- Grande disponibilité, réactivité, organisation et rigueur,

- Sens du service public, discrétion professionnelle.

Particularités du poste :
Disponibilité en soirée,
Déplacements a prévoir sur le territoire de Brumath et de la Communauté d’Agglomération de Haguenau.

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime de fin d’année, CNAS/GAS,
Participation employeur au financement de la santé et de la prévoyance,
Participation employeur a une restauration collective.

Poste a pourvoir au plus vite.

Merci d’adresser lettre de motivation + CV avant le 20 mars 2024 a I’adresse suivante :

Monsieur le Maire de la Ville de Brumath
4, rue Jacques Kablé — 67171 BRUMATH Cedex

Ou par messagerie : rh@brumath.fr
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